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在过去的三十年间，中国经济取得了

巨大的发展。在通货膨胀调整之后，

中国的人均国内生产总值自经济改革

以来已经增长了十倍有余，逾6亿人

口摆脱了赤贫的状况。因为我本人曾

经于二十世纪80年代早期在这里读过

书，所以我能够用我自己的双眼，真

实地看到所发生的各种变化。

但为确保持续增长，中国目前亟需开

展进一步的经济改革。十二五计划突

出了中国找到一个新的增长模式的需

求，而该模式的基础应是内需，而不

是出口的增长。此外，十二五计划还

着重提出中国经济对创新与企业精

神、质量与可持续性、以及一个强大

服务部门的需求。

产业升级和经济重组是一个艰难的过

程，而瑞典可以在这一过程中向中国

提供协助。瑞典的技术及其在系统解

决方案领域中的专业知识能够与中国

经济当前和未来的需求相匹配。我深

信，凭借它们在质量与可持续性方面

的信誉，瑞典企业能够在21世纪重塑

中国经济的浪潮中，扮演一个具有建

设性意义的角色。

罗睿德

瑞典驻华大使

然而，中国的经济改革需要配以对外国

投资的进一步开放，而也只有这样，瑞

典企业才有可能发挥上述作用。目前，

瑞典企业面临着巨大的贸易障碍、以及

与知识产权保护相关的不确定性、并且

中国的政策制定流程是无法预测的。这

些问题必须得到解决，才能建立一个公

平竞争的大环境。

本报告希望帮助读者了解瑞典公司在中

国的状况，旨在用于与中国政府所进行

的持续不断的双边对话，并也有助于我

们在多边组织（例如世界贸易组织）的

工作。此外，本报告还是瑞典大使馆、

瑞典贸易委员会和中国瑞典商会密切合

作的一个良好范例。为激发瑞典企业对

一个不断变化的复杂经济体产生兴趣，

目前发出统一的声音 比任何时候都更

为重要。

前言



中国是瑞典在亚洲的最大贸易伙伴。2010年，瑞典对中国的出

口额约达350亿人民币，比前一年增长了14%。目前有400多家瑞

典公司在中国设立了机构，瑞典企业在中国所拥有的资产价值

不低于360亿人民币。

本报告基于2011年6月至8月对中国瑞典商会会员企业进行

的“2011年商业信心调查”,旨在帮助读者了解瑞典公司在中国

的状况。这次调查已经是“商业信心调查”自2000年推出以来

的第十次调查了。

调查结果还显示，大多数瑞典公司在中国的表现可圈可点。绝

大多数被调查的公司在2010年都取得了盈利，并正在计划于

2012年拓展它们在中国的业务。

结果还显示，近期的商业前景是光明的：63%的公司表示其2010

年的市场份额有所增长，64%的公司预期其业务在2011年和2012

年期间将会呈现出更好的表现。但是，由于该调查是在2011年6

月至8月期间进行的，由于后来出现的主权债务危机，这些数据

可能不会反映出各家公司对未来预期的最终转变。

在所有在中国经营的瑞典企业中，工业公司是最大的赢家。数

据显示，制造和销售工业品的公司的表现要好于其他部门中的

瑞典公司，它们的利润较高，并且市场份额也较大。此外，很

多最成功的工业公司虽然规模有限、但专业化程度高，它们在

瑞典从事生产，然后在中国进行销售。

在2010年期间，几乎所有的公司都受到一个或多个贸易障碍的

不良影响。两个最大的问题是管理不透明与进出口手续，这两

大问题影响到将近50%的公司。同时，知识产权问题、繁琐的财

务制度、关税和遵守本地标准等问题影响到了三分之一接受调

查的公司。

平均而言，在与中国公司的竞争中，产品质量被视为瑞典公司

的最大优势，而面对中国本土企业的竞争，价格和政府关系被

视为瑞典公司最大的劣势。

导言

63%的公司表示其2010年的市场份

额有所增长

在所有在中国经营的瑞典企业中，

工业公司是最大的赢家

进出口手续和管理不透明是最大

的贸易障碍

中国本土企业被认为从较好的政

府关系中获益良多
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本报告基于中国瑞典商会于2011年6月至8月期间对会员企业所进

行的“2011年商业信心调查 ”。

商会企业对调查的回复率为78%，在213家符合条件的公司中，共

有166家对调查做出了回复。在回复调查的公司中，73%的公司将

总部设在了瑞典，而其余公司中的大多数则选择在其他斯堪迪纳

维亚国家、中国大陆或香港注册。38.8%被调查的公司销售或制

造工业品，30%从事服务业工作，9.4%销售和/或生产消费品，而

其余则被归为“其他”类别。

除少数特例以外，所有主要瑞典跨国公司都积极参与了调查，而

中小型企业的观点在调查中也得到了很好的体现。鉴于其回复率

高、且公司在规模与行业方面分布均匀，本调查应该能够比较准

确地代表瑞典对中国在商业领域中的兴趣。我们假定那些未在瑞

典注册的公司均是由瑞典人经营或与瑞典相关的。为明确起见，

全部参与调查的公司均被称为“瑞典公司”。

关于调查

5

此次调查的结果与美国商会和欧盟商会近期的调查结果一致。美

国的调查显示，在华的美国企业也拥有类似的盈利水平，并且自

2009年以来，其盈利的上升趋势也与我们调查到的结果相差无

几。欧盟的调查在竞争优势方面也显示出类似的模式，欧盟公司

通过保持高水平的产品质量，也维持住了它们的竞争优势，而中

国本土企业则被认为从较好的政府关系中获益良多。

商会企业对调查的回复率为78%

此次调查的结果与美国商会和欧盟

商会近期调查的发现一致

趋势与挑战
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瑞典企业在中国：当前趋势
大多数主要的瑞典跨国公司都已在中国站稳了脚跟，

而数以百计的中小型公司也已经在过去十年间进入了

中国。2010年，瑞典公司所拥有的资产价值360亿人

民币，而十年前该数字仅为100亿人民币。 

在接受调查的公司中，将近75%的公司是在1999年后

在中国设立机构的。瑞典公司涌入中国的最高峰时

段是在2005年至2009年之间，当时有43.3%的公司进

入了中国市场。

此次参与调查的公司共在中国雇用了75,000人，其

中96.6%是中国公民。尽管大多数接受调查的公司都

是中小企业（67.5%的公司雇员人数少于100人），

而这些公司都不是最大的雇主。调查中十家最大的

公司 共雇用了54,000人，占全部雇员的73%。

利润率

接受调查的公司中大多数在2010年都取得了盈

利。50%的公司回答说它们的中国业务在2010年是  

“有利润”的，而20%的公司“利润非常高”。1

自2009年的调查以来，利润率已出现大幅回升。自

2009年以来，盈利公司的占比增加了8%，“利润非

常高”的公司占比创下历史新高，目前达到了20%。

这些数字显示，在中国于2008年至2009年期间实施四

万亿元经济刺激计划后，瑞典公司受益于金融危机后

中国强劲的经济复苏。

该调查还揭示出不同部门之间利润率的差异。制造

或销售工业品的公司是最大的赢家，此类公司中有

29%表示在2010年“利润非常高”。同时，消费品部

门中的公司在亏损企业中占比最大，而在盈利企业

中份额最小。

1 所有图片里“N”代表受调查公司数

2000年以来的利润率

70%的企业在2010年实现了盈利，

而在2009年，该数字仅为62%

在中国成立机构的时间
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在市场份额方面，三个部门也各不相同，这也许可以

解释它们在利润率方面所存在的差别。超过五分之一

的工业企业表示其市场份额在21%至100%之间，而没

有一家消费品公司拥有超过21%的市场份额。

总共有13家工业公司报告其市场份额在21%和100%之

间。在这些公司中，仅有一家在2010年未能盈利；而

在12家盈利的公司中，有半数在2010年期间“利润非

常高”。

虽然从整体上讲，较大的公司拥有较大的市场份额，

但值得注意的是，一些中型公司也享有可观的市场份

额。在所有接受调查的中型公司（定义为：2010年收

入在100万到2,500万美元之间）中 ，14%的企业的市

场份额在21%至100%之间。

这一趋势在工业部门中尤其引人注目。大多数拥有大

量市场份额的工业公司都是中型企业。这些公司（拥

有大量市场份额的中型公司）中，仅有一家在中国进

行生产，而其余所有公司都仍然在瑞典进行生产。

尽管人们一般期待小企业都是专业公司，并仅在狭窄

的缝隙市场中从事经营活动，然而很明显的一点是，

这些公司在将它们有利的市场地位转化为利润方面始

终是非常成功的。在享有大量（21%至100%）市场份

额的中型工业公司中，仅有一家未能在去年实现盈

利，而38%的公司报告它们的“利润非常高”。而在

其他两个部门中，这种趋势并不存在。

市场份额与公司规模

各部门市场份额

规模较小但高度专业化的公司享有较为稳

固的市场地位和较高的利润率

中国市场对瑞典工业产品的需求量很大

趋势与挑战
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近期的增长预期看起来还是比较光明的。在接受采

访的公司当中，63%的企业在2010年期间市场份额有

所增加，而仅有8%的企业报告它们的市场份额“略

有减少”。

这一有利的趋势应该能够为瑞典公司创造条件，使

其在2011年和2012年创下更高的利润率。这些数据

还与被调查公司的短期商业信心非常一致。将近65%

的公司预期其业务将在2011年和2012年取得更好的

表现——几乎与报告市场份额增加的公司的占比完

全相同。

虽然利润率和市场份额与上次调查相比均有所上升，

但是投资计划至今还未回升到金融危机以前的水平。

大约65%的公司正在计划于2011年和2012年进行进一

步的投资，而该比例在2007年曾创下历史记录，达

到80%的最高点。相对缓和的投资计划显示，宏观经

济环境目前依然还存在着一定的不确定性。

第十二个五年计划

中国政府于2011年春季推出其第十二个五年计划    

（“十二五计划”）。“五年计划”是一份涵盖面

很广的政策性文件，其中既包括具体的也包括总体

的政策性方案。十二五计划的目的是：找到一个基于

国内消费（而并非是基于劳动密集型出口）的增长模

式，同时促进在质量上的可持续增长。新的五年计划

还将重心放到了产业升级和服务部门发展上。虽然五

年计划对经济的最终效果还要取决于它是如何得到实

施的，但是该计划依然能够向人们披露出中国中央政

府优先考虑的各大事项。

数据显示，51.4%的公司认为，十二五计划将会对它

们的业务产生积极的影响，这也反映出在瑞典企业

的优势与中国的宏伟抱负这两者之间存在着良好的

契合度。

 

增长的市场份额和高预期

2010年期间市场份额的变化
与2009年相比 (N=145)
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投资计划

问题：贵公司是否正在计划在今后两年中进行进一步的投资？
（即，对于2011年调查而言，指2011年至2012年）

中国的第十二个五年计划

问题：中国的第十二个五年计划将会对贵公司

在中国的业务有怎样的影响？

超过半数的公司认为，十二五计划将会

对它们的业务产生积极的影响

趋势与挑战
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将近80%的公司正在计划于2011年和2012年增加它们

当地（中国）员工的数量，还有30%的公司计划增加

他们外籍员工的数量。极少数的公司正在计划裁减它

们的雇员人数。这也从另一方面印证了我们的发现：

多数公司决心拓展它们在中国的业务。

在扩大它们的员工队伍时，瑞典公司在熟练工人市场

上正在面临日益加剧的竞争。本年度的调查也第一次

包括了一些与人力资源方面的挑战相关的问题。

大多数（74%）的公司回答说，中国的劳动力市场在

提供称职雇员方面，是充足的、良好的或非常好的。

但同时，数据也显示，“获得合适的员工”是瑞典公

司在人力资源方面所面临的最大挑战。

虽然少数公司看起来受到缺乏称职劳动力的严重影

响，但是仅有22.7%的公司认为中国市场提供称职雇

员的情况是“良好”或“非常好”的，这一事实加上

上述发现（即，“获得合适的员工”是人力资源方面

最大的挑战）看起来在表明，找到与其相关的优秀雇

员是很多公司所面临的一大挑战。

人力资源

劳动队伍的变化，本地员工与外籍员工

问题：贵公司是否正在计划于2011年和2012年期间，改变
员工的人数（本地和外籍）？

称职劳动力的供应

问题：在中国的劳动力市场中，与贵公司在中国的业务
相关的称职劳动力供应问题上，您的看法是什么？

（N=141）

最大的人力资源挑战

问题：有关人力资源问题，贵公司所面临的主要挑战是
什么？（N=124）

将近80%的公司正在计划于2011年和2012年

增加其当地（中国）员工的数量

趋势与挑战

78,4%

18,2%

3,4%

29,7%

62,8%

7,4%

增加 不变 减少

本地员工 (N=148)
外籍员工 (N=148)

5,0%

21,3%

51,1%

17,7%

5,0%

供应非常好 供应良好 供应充足 供应不足 供应非常不足

68,55%

8,06% 7,26% 8,06% 8,06%

获得合适的员工 员工的受教育程度 文化差异 员工成本 员工在职率

将
该
类
别
选
为
首
位
的
公
司
占
比
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投资环境

与它们自身的增长前景相比，接受调查的瑞典公司

对未来的投资环境并没有那么乐观。仅有20%的公司

认为，投资环境在今后两年中将朝着一个积极的方

向发展，而将近23%的公司认为，投资环境将会变得

更加不利。

下文概述了瑞典公司目前在中国所面临的主要挑战。

这既包括了经济方面的竞争，也包括了监管方面的挑

战，例如歧视性的政策、以及其他一些贸易障碍。

盈利障碍

自2004年调查以来，参与调查的公司就一直被要求列

出它们最大的盈利障碍。在金融危机之前，竞争曾始

终名列盈利障碍榜首。但是，在2009年的调查中，竞

争被经济放缓所替代，这显示出金融危机在中国对瑞

典公司的影响。

自2009年开展调查以来，中国经济一直在迅猛增长。 

“经济放缓”目前不再是盈利的重大障碍了，这表

明，在过去两年中，对瑞典产品的需求已经恢复。

在今年的调查中，竞争再次成为影响企业盈利的首

要因素。

一个令人颇感兴趣的变化是，高成本的重要性增加

了。目前有18.5%的公司将其视为他们盈利的最大障

碍。这很可能是过去两到三年间的通胀趋势（其中

包括快速攀升的工资）所造成的。

市场准入限制现在名列第三大盈利障碍，在接受调

查的公司中，有17.5%将其列为第一大盈利障碍。这

印证了2011年欧盟商会商业信心调查的结果，在该

调查中，43%的会员企业表示，政府的政策在过去两

年中带有更大的歧视性了。

对未来投资环境的看法

问题：您认为今后两年（2012年至2013年）中国的投资
环境如何？（N=146）

最大的盈利障碍

问题：您认为贵公司最大的盈利障碍是什么?

竞争和高成本是两个最大盈利障碍

市场准入限制现在名列第三大盈利障碍

趋势与挑战

1,4%

21,2%

57,5%

19,2%

0,7%

远为不利 较为不利 同样有利 较为有利 远为有利

5,3% 9,8% 6,8%

15,9% 12,8%
13,7%

13,4% 10,3%

11,6% 9,6% 7,5%

11,6%
11,7%

7,8%

8,2%

18,5%7,2%
7,4%

8,8%
41,0%

13,7%

50,7% 53,2%
45,1%

25,4%
32,9%

2,9% 4,5%

17,8%
14,7%

20
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 (N
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20
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 (N
=94
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20
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 (N
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2)

20
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 (N
=13

4)

20
11

 (N
=14

6)

竞争

经济放缓

高成本

市场准入限制

市场发展

高税赋，包括关税



为了明晰来自中国公司的竞争，瑞典公司被要求回

答，在与中国公司的竞争中，它们认为自身的最大

优势和劣势。

产品质量在调查中名列优势榜首，有36%接受调查的

公司认为这是它们最大的优势。除此之外，产品设

计、品牌知名度和管理也被列为重要的优势。总体

而言，69%参与调查的公司认为质量、设计或品牌知

名度是它们最大的优势。

价格被认为是最大的劣势。质量和价格几乎形成完美

的反比，两项各有36%的公司分别视其为最大的优势

和最大的劣势。鉴于高质量的产品成本也会更高，我

们得到这样的结果就不那么令人吃惊了。如此看来，

质量既是优势，也是劣势。

比较令人担忧的是，三分之一的公司认为，在与本土

公司的竞争中，政府关系是它们最大的劣势。政府关

系在以市场为基础的经济中不应该具有任何价值，而

该结果显示，中国尚未建立起一个让外国和本国公司

共同得到平等待遇的监管环境。

问题：与本土公司相比，您认为贵公司在哪方面具有最大的优势【和劣势】？

竞争

与本土公司相比，最大的优势和劣势

11

在与本土公司的竞争中，产品质量被认为

是最大的优势

36%的公司将价格视为它们最大的劣势

三分之一的公司认为，更好的政府关系是

本土公司的最大优势

趋势与挑战

0,0%

5,0%

10,0%

15,0%

20,0%

25,0%

30,0%

35,0%

40,0%

产品质量 产品设计 品牌知名度 管理 获取劳动力 获取补贴 获取融资 获取原材料 规模经济 政府关系 价格
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最大优势 (N=163) 最大劣势 (N=133)
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贸易障碍
外资公司在中国开展业务时面临着巨大的贸易

障碍。这些障碍形式多样，既有正式的，也有

非正式的，并且还会带来大量的金钱和社会成

本。

首先，外国公司在中国面临着大量的正式贸易

障碍。例如，欧盟商会的报告显示，进入中国

公共采购市场的途径有限，这一点实际上让外

国公司无法接触到逾五分之一的中国经济。外

国企业还在金融和电信部门受到很多阻碍，无

法参与其中很多部分的工作，而在汽车部门

中，要求外国企业与中方成立合资企业的规

定依然存在。

此外，瑞典公司还遇到一些重大的非正式障

碍，这些障碍主要源于在执行当前各项规定过

程中所存在的各种不明确性和随意性。管理不

透明和侵犯知识产权是目前两类最大的非正式

贸易障碍。

问题：以下在中国存在的贸易、商业和投资障碍是否在2010年间对贵公司的业务产生过任何不良影响？
注意：不包括“没有看法”、“不同意”和“完全不同意” (N=139)

贸易障碍

虽然在很多方面，这两类障碍相互重叠，但是

它们却以不同的方式让瑞典企业承担着巨额的

成本。评估正式障碍的影响（和成本）相对容

易，而非正式障碍则比较难于衡量 。

例如，地方政府缺乏透明度，特别是当地方

政府随意签发批文和许可时，很多公司就难

以进行长期投资。而对知识产权的保护不力

也让公司在决定将其核心技术引入中国前顾

虑重重。

在问卷中，我们向接受调查的公司提供了15种

贸易障碍，询问它们在2010年在中国的业务是

否受到这些障碍的不良影响。有关调查结果如

下图所示。主要的贸易障碍将在下一页进行陈

述，以下楷体字部分是我们对瑞典公司的评估

与建议。

4,3%

5,0%

5,8%

4,3%

4,3%

4,3%

10,1%

12,2%

8,6%

13,7%

13,7%

12,9%

12,9%

23,7%

23,0%

6,5%

7,9%

8,6%

12,2%

13,7%

14,4%

10,1%

11,5%

15,8%

17,3%

18,7%

21,6%

23,0%

20,1%

23,0%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0% 50,0%

出口配额

要求成立合资企业

获取政府批文

对投资在资本、地点或规模方面的要求

限制将利润返还到国外

歧视性的政府采购程序

国内公司不公平的价格竞争

对货物及服务分配的歧视性规定

对贸易权的规定（进出口权）

遵守当地标准

侵犯知识产权

关税（进口税）

由于大量的文件要求而导致的付款延误

政府管理不透明

进出口手续

公司占比

完全同意 部分同意



进出口手续 

2010年，进出口手续影响到了46%的公司，这

使得该障碍成为最大的贸易障碍——这一结果

与2009年调查的结果完全一样。就效率而言，

中国海关仍然远远落后于西方国家和其他东亚

国家的海关。2010年，物流部门占中国国内生

产总值的18%，是发达国家的两倍。海关流程

的瓶颈导致客户的不满和成本的增加，从而

对中国和外国公司都产生不良的影响。

当向中国运送产品或从中国运出产品时，如果公

司内部了解海关手续，那么它们将会立于有利地

位。与中国港口主管部门的第一次接触通常是最

为重要的，因为这是将贵公司产品进行分类的时

刻。将产品重新分类非但困难重重、而且还会旷

日持久，而不正确的分类还可能会给公司招致行

政和刑事处罚。

政府管理不透明

管理缺乏透明度影响到43.8%的公司。在地方

和国家层面缺乏透明度的管理导致不确定性，

并削弱公司进行长期投资的意愿。

规则和规定常常会在没有事先通知的情况下发生

变动，并且在很多情况下，还会对前期进行追溯

调整。此种监管环境要求当地公司的管理层具有

高度的灵活性，而瑞典总部也需要具有极大的耐

心。在瑞典公司在中国成立公司或向中国投资之

前，它们应该总是与政府核实一个问题：当地公

司的业务范围，对于外国企业而言，是合乎法律

要求的。此外，与大多数西方国家不同，在中国

成立和注册公司需要政府的批准。

我们强烈建议公司绝不能容忍任何腐败现象，以

避免陷入不断贿赂的恶性循环当中。

13趋势与挑战

知识产权

对知识产权的保护是瑞典公司在中国所关注

的一个重要问题。三分之一的公司报告说，

在2010年期间，它们的业务曾遭到过侵犯知

识产权行为的不良影响。

我们建议公司在中国采取所有必要的预防措施保

护其知识产权。没有先进到无法复制的产品。在

中国成立公司之前，瑞典公司应正式递交专利申

请并就申请得到确认。与此相关的一个问题是所

谓的“商标的恶意抢注”，即，在没有原商标所

有人同意的情况下，有人已经在中国注册了该商

标。在贵公司进入中国之前，贵公司的当地代理

商或商业伙伴可能会这么做，而其他人也可能会

抢先这么做。由于这样的案子在法庭上很难、或

者几乎不可能胜诉，因此，瑞典公司应该始终留

意这一风险，并注册它们将会在中国使用的每个

中文和其他文字的商标。 

当地标准

五分之一的公司都曾因各种由遵守地方标准

引起的问题受到过不良的影响。很多中国的

产品标准与既定的国际标准不同，并且是日

本、俄罗斯、美国、欧洲和国内标准的一个

混合体。中国的标准化流程具有不透明和过

渡期短这两大特征。

公司必须通过认证才能在中国销售它们的产品，

并且在一些情况下，公司必须改动它们的产品，

以满足当地的标准。认证流程，特别是“中国强

制认证”，可能会耗时长久且费用高昂。

关税

有三分之一的受调查公司认为关税对他们的

业务产生了负面影响，这使关税成为第四大

阻碍贸易的因素。中国在加入世贸组织前就

大幅度降低了关税。现在，中国的平均关税

水平是9.8%。但是，对某些产品的关税远远

高于其他产品，这成为那些对华出口这些公

司的瑞典公司面临的难题。瑞典是自由贸易

的坚定支持者，并努力在多哈回合达成的框

架内，推动大幅削减所有行业的关税水平。
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结束语

本调查显示，中国经济为瑞典公司提供了很多增长的

机会。大多数在中国的瑞典公司是盈利的，它们在

2010年赢得了更大的市场份额，并且正在计划进行进

一步的投资。瑞典公司在2010年赢得了更大的市场份

额还意味着它们的利润率会继续扩大。

调查中某些最成功的公司是小规模的工业企业，它们

当中的很多公司具有高度的专业性，并仅在瑞典进行

生产。这些公司一般在它们的缝隙市场中处于世界领

先地位，它们在中国当地并没有竞争对手，而在国际

上也仅有少数竞争对手。

在它们的投资计划中，被调查公司体现出对未来的

乐观态度：超过65%的公司计划在未来两年中增加其

投资，而将近80%的公司正在计划增加中国当地员工

的数量。仅有少量公司正在计划削减投资和裁撤员

工。此外，51%的公司预期中国的十二五计划将会对

其业务产生积极的作用。

但是，调查还显示，巨大的贸易障碍依然存在。当

它们在中国从事经营活动时，瑞典公司面临着一个

不透明的和不可预测的监管环境、薄弱的知识产权

保护措施、诸多不必要的进出口手续以及很多其他

贸易障碍。

瑞典公司应该了解在中国经营的各种潜在风险。在中

国建立企业需要进行大量的准备工作，并制定一个考

虑到各种潜在监管障碍的商业计划。但是，鉴于在过

去十年间瑞典公司快速涌入中国这一事实，我们判

断，瑞典公司在中国开展业务所面临的机遇依然超

出其所面对的阻碍。

瑞典公司应该了解在中国经营的各

种潜在风险

巨大的贸易障碍依然存在

65%的公司正在计划在2012年增加其

投资 
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瑞典大使馆目前正在与瑞典贸易委员会和中国瑞典商会密

切合作，希望促进瑞典公司对中国的兴趣。本报告的一个

至关重要的部分是与中国政府机构的保持良好的关系。

大使馆能够向公司提供多种官方的沟通渠道，并在出现问

题的时候，为公司提供接触中国政府官员的途径。瑞典与

中国之间的高层会晤能够为瑞典公司提供机会，让公司讲

出它们对商业环境的种种关注。例如，2011年10月，瑞典

外贸国务秘书古纳•乌姆与中国商务部钟山副部长在广州

就共同主持召开了中瑞经贸联委会第十八次会议 。

瑞典贸易委员会还通过其设在中国的办公室，向瑞典公司

提供商务支持，而中国瑞典商会则向各家公司，提供了一

个社交网络和游说的平台。

在解决各种贸易问题上，瑞典加入欧盟也增强了其影响

力。同时，瑞典大使馆通过欧盟框架，正在针对各种贸易

壁垒进行积极的工作。各欧盟使馆的商业、金融和农业参

赞们彼此也经常会晤。

自改革开始以来，中国在开放经济方面已经取得了长足的

进步，这种进步让中国得以在十年之前加入世贸组织。但

是，为了创造一个公平的商业环境，必须继续改革。诸多

监管障碍导致了种种不健康的竞争形式，并且削弱了中国

市场对投资人的吸引力。因此，进一步的监管改革符合中

国和瑞典双方的利益。

一个公平的商业环境符合中国和瑞

典双方的利益

在瑞典与中国举行的高层会晤上，

可以提出公司面临的具体问题

在解决各种贸易问题上，瑞典加入

欧盟也增强了其影响力



瑞典贸易委员会
中国北京东直门南大街5号

中青旅大厦6层609室
电话: +86-(0)10-5815 6006
传真: +86-(0)10-5815 6223
www.swedishtrade.se/kina

瑞典驻华大使馆
北京市朝阳区东直门外大街3号
电话：+86-(0)10-6532 9790
传真： +86-(0)10-6532 500

www.swedenabroad.com/beijing

中国瑞典商会
北京市朝阳区北三环东路甲6号

北京皇家大饭店313室
电话: +86(0)10-5922 3388 转 313

传真: +86-(0)10-6462 7454
www.swedishchamber.com.cn


